Frist:

Braender du for at gere en forskel som SSA? Bliv en del 1s-06-2025
af vores staerke team pa Adalen. Stillingskategori

Social og sundhed

Adalen Plejecenter i Vejstrup seger en engageret og kompetent social- og sundhedsassistent til en Stillingstype:

fast stilling i nattevagt. Fastanseettelse
Pa Adalen Plejecenter i Vejstrup er vi ikke kun kollegaer — vi er et feellesskab, der arbejder for at
skabe livskvalitet og glaede for vores 21 beboere. Arbejdstid:

Vi seger en social- og sundhedsassistent, der vil vaere med til at gere vores hyggelige plejecenter ~ Fuld tid, men vi er fleksible
endnu bedre.

Vi har 21 boliger fordelt pa 20 plejeboliger og en geesteplads. Personalet bestar af social og Tiltreedelse:
sundhedshjaelpere, social- og sundhedsassistenter, sygeplejerske, aktivitetsmedarbejder, kostog 1. august 2025
ernzeringsfaglige, rengaringspersonale, planlsegger og sektionsleder.

Vi sgger dig som ambitizs og kompetent SSA, der kunne teenke sig en fast stilling i nattevagt, med Kontaktperson:

vagt hver anden weekend i lige uger. Didde Hansen
Stillingen er pa 37 timer ugl. men vi tilpasser selvfglgelig sa vidt muligt timetal, s det matcher dit

liv. Telefon:
Ansaettelse pr. 1/8-25 eller snarest muligt. 24796196

Kunne du teenke dig at blive en del af et fagligt dygtigt team, som har borgeren i centrum og som
veegter et rigtigt godt arbejdsmiljg, sa lees videre.

For os er det vigtigt, at du som kommende kollega har en hgj og stolt faglighed, tager ansvar og
arbejder malrettet og professionelt. At du har respekt for det enkelte menneske og braender for at
arbejde ud fra den enkeltes ressourcer, gnsker og behov, i taet samarbejde med de parerende. Det
er vigtigt, at du tager aktivt og positiv del i samarbejdet pa tveers af afdelinger og faglighed.

Du varetaager selvsteendigt assistentopgaver, har overblik og veegter sundhedsfaglig
dokumentation, hvor det er tydeligt, at der er respekt for beboernes individuelle behov for gnsker.
Pa Adalen vil du opleve en spsendende og afvekslende hverdag med fokus pa rehabilitering og
tveerfagligt samarbejde. En arbejdsplads med fagligt spaendende og udfordrende opgaver. En
hverdag hvor livskvalitet og veerdig eeldrepleje er i hajseede, kollegaer, der er fagligt engagerede og
har en positiv tilgang til jobbet.

Der er mulighed for udvikling fagligt som personligt, herunder deltagelse i kurser efter
interesseomrader, samt mulighed for naglepersonsfunktion indenfor mange spaendende omrader.
/Aldreomradet

Nar du arbejder pa aeldreomradet, mader du bag hver enkelt der et unikt menneske. Et menneske,
du ger en forskel for. Hos os har du frihed til at mgde netop dét menneske — maske i en lille snak, i
en sveer stund eller med en hjaelpende hand.

Vi har ikke én faerdig opskrift pa det gode eeldreliv, fordi vi hylder forskelligheden. Men vi ger os
altid umage med at mgde det enkelte menneske med veerdighed.

Vi insisterer pa at skabe de bedste rammer for, at du kan udfgre dit arbejde godt og meningsfuldt.
Vi har ogsa hgije forventninger til dig og til din faglighed. Du far lov at bruge det, du kan, og arbejde
med det, du breender mest for. Du vil fa en synlig leder, du kan sparre med, og dejlige kolleger at
dele hverdagen med.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt starrelse: Vi er sma nok til
at vaere teet pa hinanden i et varmt uhgijtideligt feellesskab med korte kommandoveje og uden
skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til ambitioner, hgj faglighed og rige
muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har travit, men
ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.

Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi mgder
hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle kan
lase vores opgaver selvsteendigt, fleksibelt og ansvarligt.

@nsker du at here mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte sektionsleder Didde Hansen
pa tif. 24796196

Len og ansaettelsesvilkar sker efter overenskomst med FOA

Ansggningsfrist d. 18/6 2025. Anseettelsessamtaler forventes afholdt ferst i uge 26

Anseaettelsen er betinget af en aktuel privat straffeattest.

Svendborg Kommune har ragfri arbejdstid. Vi ensker, at ragfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skonneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Ghav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med saerligt
fokus pa bevaegelse og sport, og vi har flere videregdende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmilje ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstaorste kommune.
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