Paedagogisk afdelingsleder til Nymarkskolen

Paadagogisk afdelingsleder til Nymarkskolen — Svendborg Kommunes unikke ungeskole

*Braender du for unges leering, trivsel og udvikling?

*Kan du skabe fglgeskab og saette medarbejdernes kompetencer i spil?

*Har du lyst til at indga i et teet og tillidsfuldt ledelsessamarbejde pa en skole med hgje
ambitioner?

Sa er det dig, vi s@ger.

Om jobbet

Nymarkskolen sgger en paedagogisk afdelingsleder til 8. &rgang og vores funktionsklasse

(FUNK).

Du bliver en del af en engageret og udviklingsorienteret ledelsesgruppe, hvor vi arbejder

teet sammen om at skabe de bedst mulige rammer for elevernes leering, trivsel og

deltagelse.

FUNK er et specialtilbud for udskolingselever med generelle indleeringsvanskeligheder.

Som afdelingsleder far du ansvar for den daglige ledelse af bade medarbejdere og elever

inden for dit omrade. Du skal veere teet pa praksis, understgtte medarbejdernes faglige

udvikling og bidrage til et steerkt samarbejde omkring skolens kerneopgave.

Vi sagger en leder, der kan skabe retning, fglge op pa beslutninger og samtidig vaere en

synlig og naervaerende sparringspartner for medarbejderne. Du skal have blik for bade

drift og udvikling og trives i en hverdag praeget af relationer, samarbejde og mange

forskelligartede opgaver.

Nymarkskolen har steerke relationer til lokalsamfundet og et internationalt udsyn, som vi
gnsker at fastholde og videreudvikle i samarbejde med elever, medarbejdere og eksterne

samarbejdspartnere.

Om dig

Vi forventer, at du:

*har lyst til at arbejde med unge mennesker, medarbejdere, foreeldre og
samarbejdspartnere

sskaber tillid og tryghed omkring dig

*gnsker at vaere teet pd medarbejdernes daglige praksis

*kommunikerer tydeligt og anerkendende

*kan saette retning og skabe folgeskab

«arbejder relationelt og samarbejdsorienteret

+kan treeffe beslutninger og fglge dem til ders

*bidrager til en kultur praeget af nysgerrighed, dialog og feelles ansvar

*har mod pa at udvikle samarbejdet med ungdomsuddannelser, erhvervsliv og @vrige
aktarer

har erfaring med eller interesse for skolearets planleegning. Vi anvender Trio og Tabulex.

Vi forventer, at du er laereruddannet og har erfaring fra folkeskolen.

Det vil vaere en fordel, hvis du har erfaring med ledelse, eksempelvis som koordinator,
vejleder eller projektleder, og gerne en lederuddannelse. Det er dog ikke et krav.
Ledelsestalenter og lederaspiranter med solid erfaring fra skoleverdenen og den rette
profil opfordres varmt til at sgge stillingen. Der vil vaere krav om lederuddannelse pa
diplomniveau.

Om Nymarkskolen

Nymarkskolen er Svendborg Kommunes ungeskole og udskolingsskole for Tved Skole,
Thurg Skole og @rkildskolen. Skolen har ca. 560 elever pa 7.-10. argang og rummer
sportsklasser, 10. klassecenter og funktionsklasser (FUNK). Vi er ca. 65 medarbejdere
og har et ledelsesteam pa fire. Skolen er placeret pa to matrikler i Svendborg.

Frist:
27-09-2026

Stillingskategori:
Ledelse

Stillingstype:
Fastanseettelse

Arbejdstid:
Fuld tid

Tiltreedelse:
01.12.2026

Kontaktperson:
Pia Jacobsen

Telefon:
24401295



Svendborg Kommunes skolevaesen

Skolerne i Svendborg Kommune er noget helt seerligt. Vi er optaget af at skabe og
udvikle mangfoldige lzeringsmiljger, der afspejler, de elever vi har. Derfor er vi hele tiden i
beveegelse, med blikket skarpt indstillet pa den paedagogiske og didaktiske udvikling af
vores skoler. Men vi er feelles om at lase opgaverne, og vi leegger vaegt pa et godt og
ligeveerdigt samarbejde pa tveers, ligesom vi prioriterer videreuddannelse og faglige
netvaerk. Vores udgangspunkt er gensidig respekt og steerke relationer - altid med fokus
pa at skabe de bedste leeringsmuligheder for vores elever.

Alle vores folkeskoler har hgijt til loftet og plads til mangfoldige mader at laere pa. Vi har
bade en Naturskole og et Sejlcenter, ligesom vi har et steerkt samarbejde med bade
kultur- og idraetsorganisationer.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt stgrrelse: Vi er
sma nok til at veere teet pa hinanden i et varmt uhgijtideligt feellesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordener. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, hgj faglighed og rige muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal vaere rart at ga pa arbejde. Vi har
travit, men ikke for travlt til at hjaelpe hinanden. Vores veerdier findes ikke kun pa papiret,
vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi mgder hinanden i gjenhgjde, i dialog og
med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle kan Igse vores opgaver
selvstaendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Len og ansaettelse

Fast stilling med forventet tilireedelse 1. december 2026.

Der indhentes straffe og barneattest.

Kontakt

Er du nysgerrig pa ledelse, udviklingsopgaven eller pa, om denne stilling kan veere et
naeste skridt i din lederrejse, er du meget velkommen til at kontakte skoleleder Pia
Brendsted Jacobsen pa tif. 24 40 12 95.

Der er mulighed for en uformel samtale og evt. rundvisning efter aftale.

Ansggningsfrist og samtaler

*Ansgagningsfrist: sendag d. 27. september 2026

*Ansaettelsessamtaler: mandag d. 5. oktober og onsdag d. 21. oktober 2026

| Svendborg Kommune ligger Ignnen for denne type stilling typisk mellem 61094 og
64886 kr. pr. maned ved fuldtidsansaettelse. Lannen er inklusive pension, saerlig
feriegodtgarelse og faste tillaeg. Der kan desuden vaere arbejdstidsbestemte tillaeg og
andre saerydelser. Det er vigtigt at bemaerke, at din konkrete lgn fastsaettes ud fra din
erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den relevante
faglige organisation.

Svendborg Kommune har rggdfri arbejdstid. Vi gnsker, at ragfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suvereen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det
Sydfynske @hav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med seerligt fokus pa beveegelse og sport, og vi har flere
videregdende uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmiljo ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns
andenstorste kommune.
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