Frist:

Thurghus Aktivitetscenter seger SSA/SSH pr. 1. maj  2s-03-2025
2025 Stillingskategori:

Social og sundhed

Vi mangler dig p& Thurghus til at gare vores team af dygtige og fantastiske aktivitetsmedarbejdere ~ Stillingstype:

endnu steerkere. Thurghus sgger en aktivitetsmedarbejder pr. 1. maj 2025. Fastansasttelse
Vi sgger en social- og sundhedsassistent eller social og sundhedshjeelper til vores aktivitetscenter.
Ugentlig arbejdstid er mellem 8:00-15:30 i Dagcenteret. Arbejdstid:

Stillingen er pa 37 timer, men vi er fleksible og vil s& vidt muligt gerne imgdekomme dine gnsker til fuldtid

timetal. Vi har 30 timer i dagcenter og mulighed for at give dig 7 timer i plejen.
Tiltreedelse:

1. maj 2025

Om os:
Kontaktperson:

« Pa Thurghus er vi en gruppe af dedikerede, omsorgsfulde og fagligt dygtige medarbejdere Kirstine Krogager Nielsen

med mange forskellige faglige baggrunde, som hver dag gar ind ad daeren for at veere med til

at skabe den bedst mulige hverdag for beboerne og brugerne pa Thurghus. Zglze?fznz:ss
- Dagcentrets kerneopgave er, sammen med borgerne og beboerne, at skabe et sted, hvor

malet er at bevare et veerdigt liv med fokus pa egne ressourcer. Den enkelte borger skal have

en oplevelsesorienteret dag fyldt med livgivende relationer.
« Vi er en speendende arbejdsplads, hvor der er plads til forskelligheder og fleksible lgsninger.
+ Vi veegter hgijt, at beboere, borgere og pararende oplever Thurghus Plejecenter som et

center med hjemlig atmosfaere og engageret personale.

Vi ser gerne, at du:

« Holder af at vaere sammen med zeldre mennesker i et miljg, hvor vi vaegter den daglige
livskvalitet gennem hjemlighed, aktivitet og sundhed hgijt.

- Kan have mange bolde i luften og felge arbejdsopgaver til dgrs. Dagligdagen varierer meget
og det saetter derfor krav til at veere omstillingsparat, at kunne tage initiativ og at kunne taenke
i lgsninger, fremfor begreensninger.

+ Har haenderne godt skruet pa, bade i forhold til granne fingre og handvaerksmaessige
aktiviteter.

« At du er fysisk robust.

- Far rigt mulighed for at fa indflydelse pa kulturen og arbejdsgangen.

- Viarbejder ud fra brugernes gnsker, behov of forskellighed og rummer alle.

- Er motiveret for at styrke hverdagsrehabilitering og forebygge ensomhed og isolation.

« Har viden om/erfaring med mennesker med demens og/eller senhjerneskade

« Gode kommunikative kompetencer og flair for dokumentation og IT.

- Har kompetencer og erfaring med at iagttage, analysere og reflektere

- Kan udvise ro og overskud trods en travl hverdag.

« Har en anerkendende tilgang i relation med andre

- Har kendskab til aldring, og aldersbetingende udfordringer

+ Byder ind med dine gode ideer og labende er med til at tilpasse aktiviteterne sa de passer il
de &ldre, du er sammen med.

- Kan udfgre personlig hygiejne.

- Kan bidrage til forefaldende kakkenarbejde og rengaring.

» Kan deltage i de kreative og handarbejdsmeessige opgaver.

.

Du er en holdspiller, som trives med at arbejde taet sammen i et lille team, hvor alle Igfter i
flok.

+ Har kgrekort og lyst til at kere vores minibus pa sma udflugter.

+ Kan veere instrukter pa vores gymnastikhold

+ Hvis du kan spille pa et instrument, vil det veere dejligt.



Om Thurghus:

Thurghus Plejecenter er beliggende pa naturskgnne Thurg i rolige omgivelser. Her er det
beboernes aktuelle livssituation og deres dremme der saetter retningen for vores arbejde.

Vi har en gammel smuk have med overdeekket terrasse og drivhus hvor vi tilbringer meget tid i al
slags vejr.

/Aldreomradet

Nar du arbejder pa aeldreomradet, mader du bag hver enkelt der et unikt menneske. Et menneske,
du ger en forskel for. Hos os har du frihed til at mgde netop dét menneske — maske i en lille snak, i
en sveer stund eller med en hjaelpende hand.

Vi har ikke én faerdig opskrift pa det gode eeldreliv, fordi vi hylder forskelligheden. Men vi gar os
altid umage med at mgde det enkelte menneske med veerdighed.

Vi insisterer pa at skabe de bedste rammer for, at du kan udfere dit arbejde godt og meningsfuldt.
Vi har ogsé hgje forventninger til dig og til din faglighed. Du far lov at bruge det, du kan, og arbejde
med det, du breender mest for.

Du vil fa en synlig leder, du kan sparre med, og dejlige kolleger at dele hverdagen med.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt starrelse: Vi er sma nok til
at veere teet pa hinanden i et varmt uhgitideligt feellesskab med korte kommandoveje og uden
skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til ambitioner, hgj faglighed og rige
muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer p4, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har travit, men
ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.

Yderligere oplysninger:

Ved spgrgsmal er du velkommen til at kontakte sektionsleder Kirstine K. Nielsen pa tif. nr. 6223
4238 eller stedfortraeder Pernille Karina Michelsen pa tif. nr. 6223 4240

Lgn og ansaettelsesforhold efter gaeldende overenskomst med FOA
Ved stillingens besaettelse skal en aktuel privat straffeattest forevises.
Ansggningsfrist d. 28. marts 2025 kl. 12.00

Samtaler afholdes mandag d. 31. marts 2025 kl. 12-15

Svendborg Kommune har ragfri arbejdstid. Vi gnsker, at rggfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmilja for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - Dhavets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Bhav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi tover ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med szerligt
fokus pa bevaegelse og sport, og vi har flere videregdende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljo ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstorste kommune.
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