Skovlinden Vesterlunden sager psedagogisk assistent
eller medhjaelper

Paadagogisk assistent eller paedagogmedhjaelper til bernehaven i Skovlinden

Naeres du af en hverdag fyldt med leg, livsglaede og udviklende faellesskaber for bgrn i alderen 3-6
ar? Sa er det maske dig, vi leder efter!

| Skovlinden s@ger vi netop 2 omsorgsfulde, neervaerende og engagerede mennesker, der har lyst
til at blive en vigtig del af bernehaven og faellesskabet i Skovlinden.

Hos os er relationer, tryghed og naerveer fundamentet for alt, hvad vi ger. Vi tror pa, at barn udvikler
sig bedst, nar de faler sig set, madt og holdt af — og det samme gaelder for os voksne.

Vi tror p3, at bgrn ger det bedste, de kan — nar de kan. Derfor er det vores ansvar at veere tydelig
karavanefgrer og understatte de bedste trivsels- og udviklingsbetingelser for alle bgrn. Vi fglger
barnenes tempo og har blik for de sméa skridt, der ger den store forskel.

Din hverdag i Skovlinden

Du bliver en del af et trygt og omsorgsfuldt miljg, hvor naervaer og relationer er i centrum. Det
bernene s@ger i en ny voksen er fglgende:

- Talmodighed — barn lzerer og reagerer i forskelligt tempo.

.

Roligt nervesystem — bagrn har brug for et roligt nervesystem, nar deres er i ubehag.

- Positiv energi og engagement — bgrn meerker hurtigt stemninger, humgr og motivation.

- Tryg relation og samspil — barn har brug for, at vi viser interesse, lytter og guider.

+ Empati og omsorg — barn har brug for stette, opmuntring og hjeelpe til at forstd og genkende
egne og andres folelser.

- Konflikthandtering — barn har brug for hjeelp til at Igse konflikter pa en rolig made.

.

Kreativitet — barn har brug for input til at udvikle pa egne lege og hjeelpe til at udforske nye
lege og aktiviteter.
- Overblik og struktur — bgrn har brug for, at vi har overblikket og tager tydeligt ansvar for

bgrnemiljget.
Hvem er du?
Du vil mgde en samarbejdskultur, hvor vi hjeelper hinanden, griner sammen og Igfter som et hold.
Der er plads til bade faglighed, personlighed og gode idéer. Det vi sgger i en ny kollega, er

folgende:
+ Motivation og engagement - finder stor glaede og trives i arbejdet med bern i alderen 3-6 ar.

- God kommunikation — kan tage ansvar og initiativ i dialog med begrn, foreeldre og kollegaer.

+ Samarbejdskompetence — kan arbejde bade selvstaendigt og i samarbejde med andre.

- Struktur, forudsigelighed og fleksibilitet — kan balancere dette i en omskiftelig hverdag.

- Stabilitet og kontinuitet — er mgdestabil s& den malrettet indsats og de planlagte paedagogiske

titag udmeantes med stor forudsigelighed.
Om Skovlinden
Der er god stemning i Skovlinden.
Fordi fagligheden er i fokus.
Fordi kollegaskabet betyder noget.
Fordi foraeldrene engagerer sig.
Og fordi sma fine mennesker hver dag heenger deres overtgj i garderoben og fylder huset med liv.
Hverdagen er preeget af faellesskaber, leg, naerveer, venskaber og padagogiske aktiviteter. Vores
beerende veerdier er:
Livsgleede
Neaerveer
Mangfoldighed
Vi tilbyder og arbejder for en samarbejdskultur og arbejdsfeellesskab, hvor vi

+ Hjeelper hinanden, griner sammen og lgfter som et hold.

- Bidrager til et fagligt staerkt miljg med fokus pa kvalitet og udvikling.
- Engagerer os og er ansvarstagen over for os selv og hinanden.

« Prioriterer et naert og aktivt foraeldresamarbejde.

« Arbejder for vores alles psykologiske tryghed.

+ Mades af naervaerende ledelse med fokus pa trivsel og faglig udvikling
Skovlinden er et integreret barnehus med ca. 90 bagrn og 25 medarbejdere fordelt pa vuggestue,

Frist:
14-06-2026

Stillingskategori:
Barn og unge

Stillingstype:
Fastansaettelse

Arbejdstid:
37 timer men vi er fleksible

Tiltreedelse:
1.8.26

Kontaktperson:
Charlotte Jargensen

Telefon:
29463904



bgrnehave og ressourceafdeling.

Vi ligger i natursk@nne omgivelser i den vestlige del af Svendborg — med skov i baghaven og gode
rammer bade ude og inde.

Vi gleeder os til at byde nye kollegaer velkommen pa holdet

Du kan lzese mere om Skovlinden og Dagtilbuddet Vesterlunden her:

Len og ansaettelse
- Stillingerne er pa 30-37 timer ugentligt
 Opstart 1. august 2026 eller snarest derefter

- Anseettelse sker efter gaeldende overenskomst
Len- og personalekontoret indhenter straffeattest og berneattest pa den ansgger, som bliver ansat.
Det er en forudsaetning for anseettelsen, at straffeattesten er tilfredsstillende i forhold til stillingen.
Vurderingen foretages af Juridisk Kontor i samarbejde med direktaren for Bgrn og Unge
Ansggningsfrist:
Stillingen sgges elektronisk senest sgndag den 14. juni 2026 kl. 12.00
Ansaettelsessamtaler forventes afholdt:
Fredag den 19. juni 2026
= Vil du vide mere?
Du er meget velkommen til at kontakte paedagogisk teamleder Charlotte Jargensen pa tif. 29 46 39
04 for yderligere oplysninger.
Vi glaeder os til at hagre fra dig
Svendborg Kommune har rggfri arbejdstid. Vi gnsker, at rggfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmilje for alle medarbejdere.
Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!
Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Ghav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med seerligt
fokus pd beveegelse og sport, og vi har flere videregaende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljo ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstarste kommune.


https://vesterlunden.aula.dk/husene/vesterlunden-skovlinden
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