Social- og sundhedsassistent sages til en fast stilling i
Bo- og Aflastningstilbuddet Tankefuld

Dygtig social- og sundhedsassistent seges

Leder du efter et spaendende job, hvor din faglige viden og bidrag ang.
medicinadministration og sundhedsfaglige opgaver kan gore en forskel for en gruppe
barn og unge, der alle lever med en kognitiv funktionsnedsaettelse og andre
uaviklingsforstyrrelser?

Vi sgger nemlig en dygtig Social- og sundhedsassistent i op til 37 timer ugentligt i Bo- og
Aflastningstilbuddet Tankefuld.

Vi er et daggntilbud med 15 pladser, der enten varetager den fulde forsargelse eller
tilbyder aflastning af kortere eller laengere varighed af 32 barn og unge i alderen 3-18/25
ar.

Vores forventninger til vores nye Social- og sundhedsassistent:

Som social- og sundhedsassistent i Bo- og Aflastningstilbuddet Tankefuld bliver du en del
af et engageret team forankret omkring b@rnene og de unges liv og hverdag. Du har til
opgave i samarbejde med saerligt medarbejderne at skabe rammerne for et meningsfyldt
liv med mest mulig selvsteendighed og indflydelse pa eget liv. Vi arbejder ud fra en
ressourcefokuseret og hverdagsrehabiliterende tilgang, hvor en struktureret, og
genkendelig hverdag, samt udviklende indsatser er rammen i bgrnenes og de unges liv.
Dine kollegaer kommer til at besta af socialpeedagoger, peedagogiske assistenter,
omsorgsmedhjeelpere, Social og Sundhedshjeelpere, en ergoterapeut, samt paedagog- og
PAU-elever, sa du skal kunne sta steerkt i dit eget faglige virke. Som person, forventer vi,
at du er nysgerrig og har mod pa at leere dine kollegers fagligheder at kende, som pa
samme vis er optaget af at laere ny viden fra dig. For selvom vi repraesenterer denne
brede faglige palette, har vi alle det til feelles, at vi er optagede af at ggre en positiv
forskel i bernenes og de unges liv.

Vi har et teet inddragende samarbejde med foreeldre, skole- og uddannelsestilbud samt
praktiserende- og speciallzeger, og det er vigtigt, at du som kommende medarbejder kan
se veerdien i dette tvaergaende samarbejde og igennem dialog og sparring kan bidrage til
at opkvalificere vores indsatser.

Vi forventer, at du er uddannet social- og sundhedsassistent og kommer med en steerk
faglig profil, som betyder, at du byder ind med reflekterede overvejelser i forhold til
indsatser vedr. sundhed, medicinhandtering, sondeernaering, hygiejne og velformulerede
og opdaterede instrukser til brug for alle medarbejdere i tilbuddet. Du far ogsa ansvar for
teoretisk opleering af nye medarbejdere i medicinhandtering. Du ma gerne have erfaring
fra et dggntilbud eller med borgere med varig fysisk og psykisk funktionsnedsaettelse.

Du kan forvente af os:

Du vil blive del af en arbejdsplads med en staerk kultur, sk@nne kolleger, god trivsel og et
godt arbejdsmiljg, hvor vi breender for at Igfte i flok. Vi prioriterer at udvikle os sammen -
bl.a. via faglige supervisioner, udviklingskonferencer, og ved at veere abne og eerlige i
dialogen med hinanden, fordi vi tror pa, at det er sadan, vi sammen bliver bedre.

Din stilling vil lidt over halvdelen af tiden besta af vagter, hvor du indgar i bemandingen,
og den gvrige tid vil veere udover normeringen, sa der er tid til observationer, sparring, og
opfalgning pa sundhedsfaglige opgaver, samt som fast deltager pa de forskellige
teammader.

Der vil veere teet anerkendende og veaerdsaettende opfelgninger med leder, hvor der bade
vil vaere fokus pa at skabe en opbyggende ramme omkring din fagfaglighed, samt fokus
pa merveerdien i det tveerfaglige samarbejde.



Vi er et tilbud med et steerkt fagligt fokus. Vi er organiserede i Center for Bgrn, Unge og
Familier, der har et feelles systemisk narrativt og I@sningsfokuseret fundament. Det
betyder, at vi har et inddragende samarbejde med barnets netveerk, samt et stort fokus
pa, hvordan vi benytter sproget — bade verbalt og skriftligt.

Pa det specialiserede barn- og ungeomrade giver hver dag mening: Vi saetter en aere i at
stotte barn og unge til at leve et selvsteendigt liv, ogsa nar udgangspunktet kan vaere
sveert. Vi kan maerke og se, at vi gor en forskel for den enkelte og for samfundet, og det
skaber stolthed og motivation.

Vi insisterer pa hgj faglighed, ogsa nar vi har travlt. Hos os kommer du til at arbejde i et
staerkt tveerfagligt feellesskab som vokser af, at vi alle byder ind med hver vores
specialiserede faglighed.

Du star ikke alene. | dialog og samarbejde hjaelpes vi ad med at finde de gode og
ordentlige losninger. Ogsa pa de svaere dage passer vi pa hinanden og insisterer pa det
gode arbejdsmiljo.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt starrelse: Vi er
sma nok til at vaere teet pa hinanden i et varmt uhgjtideligt feellesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, hgj faglighed og rige muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har
travit, men ikke for travlt til at hjaelpe hinanden.

Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi
mgader hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme,
hvor vi alle kan lase vores opgaver selvstaendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Len og ansaettelse

«Stillingen gnskes besat den 1. januar 2027.

*Lgn- og anseettelsesforhold er i henhold til geeldende overenskomst.

| Svendborg Kommune ligger Ignnen for denne type stilling typisk mellem kr. 36.169 og
kr. 46.421 pr. maned ved fuldtidsanseettelse. Lannen er inklusive pension, saerlig
feriegodtgerelse og faste tillaeg. Der kan desuden veere arbejdstidsbestemte tillaeg og
andre saerydelser. Det er vigtigt at bemaerke, at din konkrete Ign fastsaettes ud fra din
erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den relevante
faglige organisation.

*HR-afdelingen indhenter straffeattest og barneattest pa den ansgger, der bliver ansat.
Det er en forudsaetning for ansaettelsen, at attesterne er tilfredsstillende i forhold til
stillingen. Vurderingen foretages af Juridisk Afdeling i samarbejde med Bgrn og Unge
direktaren.

*Arbejdstiderne er vekslende og pa bade hverdage, hver 3. weekend, samt helligdage.

*Arbejdsstedet er Bo- og Aflastningstilbuddet Tankefuld, Sofielund Skovvej 180, 5700
Svendborg

For yderligere oplysning om stillingen kan der rettes henvendelse {il:
+Afdelingsleder, Anette Engel Thuelund Nielsen pa: anette.nielsen@svendborg.dk
Ansggningsfrist: Den 22. november 2026

Samtaler forventes afholdt: Den 26. november 2026

Svendborg Kommune har ragfri arbejdstid. Vi ansker, at rggfri arbejdstid skal bidrage til


mailto:anette.nielsen@svendborg.dk

et sundt arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - Dhavets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skanneste natur, pa kanten af det
Sydfynske Dhav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med seerligt fokus pa beveegelse og sport, og vi har flere
videregdende uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmiljg ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns
andenstarste kommune.
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