Frist:

Paedagogmedhjeelper sages til vuggestuen 28-05-2026
Nordenvinden Stillingskategori:
Barn og unge

Paadagogmedhjeelper til vuggestue i Nordenvinden — Svendborg Kommune Stillingstype:
Breender du for at veere sammen med bgrn, og har du lyst til at arbejde i en vuggestue? Fastanseettelse
Vil du vaere med til at give bgrnene en tryg, sjov og leererig hverdag, hvor trivsel, leg og udvikling er
i fokus? Arbejdstid:
Sa er du maske vores nye peedagogmedhjeelper i Nordenvinden, som ligger i Svendborg 37 timer
Kommune.
Vi sgger en paedagogmedhjeelper, der er naervaerende, elsker at lege med barnene og som Tiltraedelse:
samtidig kan bevare overblikket som den voksne. 1.8.2026
Du vil blive en del af et teet og omsorgsfuldt faellesskab, hvor vi griner sammen og hjeelper
hinanden. Kontaktperson:
Om os Signe Romby
Nordenvinden er et kommunalt dagtilbud i Svendborg Kommune og en del af omradet
Vesterlunden, der bestar af flere barnehuse, herunder Nordenvinden. Telefon:
Nordenvinden er en lille institution med to bernehavegrupper og én vuggestuegruppe. 2452 2376

Nordenvinden er beliggende i et flerkulturelt omrade, og mangfoldighed ses som en styrke i
hverdagen. Vi mgder bgrn og familier med forskellige sproglige, kulturelle og sociale baggrunde
med abenhed, nysgerrighed og respekt. Hos os arbejder vi aktivt for at skabe inkluderende
feellesskaber, hvor alle barn foler sig set, anerkendt og betydningsfulde.

Om jobbet

| Svendborg Kommune arbejder vi malrettet med implementeringen af Den styrkede psedagogiske
leereplan, hvor legen er det baerende element.

Som paedagogmedhjaelper er du med til at understette barnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Det er ikke et krav, at du har erfaring med det paedagogiske arbejde pa forhand — det
sgrger vi for at klaede dig godt pa til.

| den daglige praksis arbejder vi i forskellige lege- og leeringsmiljger med fokus pa:

- trygge rutiner
- planlagte aktiviteter

+ spontane og bgrneinitierede lege
Vi laegger vaegt pa at skabe en kultur, hvor bade barn og foreeldre — uanset baggrund - feler sig
madt, forstaet og inddraget.
Vi tilbyder en arbejdsplads, som

« har fokus pa neerveer og mgdegijeblikke i relationen med begrnene

« har bgrnenes leg, perspektiver og selvsteendighed i centrum

« ser kulturel og sproglig mangfoldighed som en ressource

- vaegter et tillidsfuldt og respektfuldt foraeldresamarbejde haijt

- arbejder ud fra feelles veerdier og en anerkendende tilgang

- har fokus pa medarbejderinddragelse og god oplaering af nye kollegaer

- prioriterer et godt fysisk og psykisk arbejdsmiljg
Om dig
Vi forventer, at du:

- er nysgerrig pa bagrnenes forskellige behov, ressourcer og udtryksformer

- har lyst til at lege, grine, synge og veere neervaerende

« byder ind med idéer og engagement i hverdagen

- er dben, tydelig og respektfuld i din kommunikation

« har lyst til at indga i et teet samarbejde med bade foreeldre og kollegaer i en mangfoldig
hverdag

« har lyst til og mod p4, at have timer bade i vuggestuen og i barnehaven.

« Er mgdestabil og ansvarlig.
Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt stgrrelse: Vi er sma nok til
at vaere taet pa hinanden i et varmt uhgijtideligt feellesskab med korte kommandoveje og uden
skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til ambitioner, hgj faglighed og rige
muligheder for udvikling.
Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har travit, men
ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.
Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi mgder



hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle kan
lase vores opgaver selvstaendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Len- og ansasttelsesvilkar

Len- og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.

Stillingen er fast og pa 37 timer ugentligt.

Tiltreedelse d.1. august 2026 og gerne far.

Det praktiske

Ansggningsfrist: 28.05.2026 kl. 12.00.

Vi forventer at ansaettelsessamtalerne afholdes i uge 24/25.

Har du spargsmal er du velkommen til at kontakte Peedagogisk Teamleder Signe Romby pa
tif.24522376.

Svendborg Kommune har rggfri arbejdstid. Vi ansker, at rggfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Ghav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med seerligt
fokus pa bevaegelse og sport, og vi har flere videregdende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljo ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstorste kommune.
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