Frisk paeedagogmedhjaelper med blik for barns
potentialer sgges

Tasingeskolen sgger en paedagogmedhjeelper til en stilling pa 20 timer til SFO til afdeling. Sundhgj
fra 24. november 2025

Hvis du tror pa, at bern altid ger det bedste, de kan, og det afspejler sig i den made du mgder barn
pa, sa er du lige den paeedagogmedhjaelper, vi sgger til vores SFO.

Vi ensker, at vores kommende kollega:

« er aktiv og kan seette aktiviteter i gang ude og inde for bade drenge og piger
« kan lide at lege

- er tydelige og omsorgsfulde i samveeret med bgrnene

« har overblik

+ kan indga i team med resten af personalet og arbejde efter aftalte planer
Arbejdstiderne er fordelt pa alle ugens hverdage og med arbejdstid hver eftermiddag mandag -
fredag.
Tasingeskolen er en stor arbejdsplads, hvor det naesten altid er muligt at supplere en deltidsstilling
med vikartimer af forskellige art.
For at f& yderligere indblik i, hvad vores SFO star for, opfordrer vi til, at du fglger linket til vores mal-
og indholdsplan i SFO: Mal- og indholdsbeskrivelse SFO
Om Svendborg Kommune
Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt starrelse: Vi er sma nok til
at veere teet pa hinanden i et varmt uhgitideligt feellesskab med korte kommandoveje og uden
skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til ambitioner, hgj faglighed og rige
muligheder for udvikling.
Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har travlt, men
ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.
Vores veerdier findes ikke kun pé papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi mgder
hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle kan
lase vores opgaver selvstaendigt, fleksibelt og ansvarligt.
Svendborg Kommune har ragfri arbejdstid. Vi gnsker, at raggfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljg for alle medarbejdere.
Len og ansaettelse
Lgn- og anseettelsesforhold efter geeldende overenskomst. Lannen forhandles med faglig
organisation.
HR-afdelingen indhenter straffeattest og berneattest pa den ansgger, der bliver ansat. Det er en
forudsaetning for anseettelsen, at attesterne er tilfredsstillende i forhold til stillingen. Vurderingen
foretages af Juridisk afdeling i samarbejde med direktgren for Bgrn og Unge i Svendborg
Kommune.
Ansggningsfrist
Ansggningsfrist er den 9. november. CV, samt eksamensbeviser og udtalelser skal medsendes
ansggningen.
Vi afholder ansaettelsessamtaler den 13. november 2025 om eftermiddagen.
For yderligere information henvises til Tasingeskolens hjemmeside eller afdelingsleder Lisbeth
Bagehgj Larsen 51173048. Vi svarer altid gerne pa spergsmal og uddyber stillingsopslaget, hvis
der er brug for det.

Velkommen til Svendborg - Dhavets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Bhav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi tover ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med szerligt
fokus pd beveegelse og sport, og vi har flere videregaende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljo ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstorste kommune.

Frist:
09-11-2025

Stillingskategori:
Barn og unge

Stillingstype:
Fastansaettelse

Arbejdstid:
20 timer

Tiltreedelse:
24. november 2025

Kontaktperson:
Lisbeth Bagehgj Larsen

Telefon:
51173048


https://taasingeskolen.aula.dk/sites/taasingeskolen.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/M%C3%A5l-%20og%20indholdsplan%20sfo%5B15971%5D.pdf
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