Frist:

Sygeplejerske til omradet for borgere i udsatte 22-06-2025
positioner sgges! Stillingskategori:
Social og sundhed
Kan/vil du: Stillingstype:
Er du en sygeplejerske med seerligt fokus og lyst til, at gare en forskel for mennesker i udsatte Fastanszettelse

livspositioner? Som gadesygeplejerske kommer du til at arbejde opsggende i borgerens hjem eller
rundt pa steder i miliget. Stillingen er 20 timer som gadesygepleje med base pa Forsorgscenter ~ Arbejdstid:

Sydfyn. Derudover vil der vaere mulighed for at fa timer op til 37 timer som §85a bostatte pa 37 timer
Forsorgscenter Sydfyn. Stillingen er med ansaettelse pr. 1. august 2025. Arbejdstiden ligger
primeert i dagtimerne. Ingen weekend arbejde. Tiltraedelse:
1. august 2025
Om jobbet
Funktionen bestar af ops@gende arbejde pa lokaliteter i Svendborg kommune. Det vil bade veere Kontaktperson:
faste steder, hvor borgerne samles, og som brobyggende pa byens veeresteder til det ordinzere Gitte Kromann Jacobsen
sundhedssystem og som brobyggende og sparring ved hjemmeplejen. Der vil veere teet
samarbejde med det opsggende team som bestar af yderligere en gadesygeplejerske og 4 §99 Telefon:
SKP - stette kontaktpersoner til unge fra 18 ar og optil 30 ar og voksne over 30 ar. 40285170

Ud over ovenstaende, vil der vaere mulighed for at fa op til 17 timer ved Forsorgscenter Sydfyn
§85a bostatte i borgerens eget hjem med afsaet i Hjemlgsereformens metoder.

Om dig

- Du er en sygeplejerske med humanistisk tilgang til borgere i udsatte positioner

+ Du skal veere tydelig pa egne greenser

« Du har en god indlevelsesevne, et positivt livssyn og er kreativ i dit mgde med andre
mennesker

- Du er god til at se muligheder for Igsninger i en ofte kaotisk hverdag

- Du har let ved at opna en respektfuld kontakt til borgere, som ikke selv mestre at bede om
hjeelp

+ Du kan mestre uforudsigelighed og temposkift mellem forskellige malgrupper

Om os
+ Grundig introduktion pa begge omrader
- En kraevende, men meget spandende arbejdsdag
- En arbejdsplads med engagerede, inspirerende og positive kollegaer
- Et job hvor der er stor indflydelse pa planlaegning af eget arbejde

« Supervision, kurser og uddannelse

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt starrelse: Vi er sma nok til
at veere teet pa hinanden i et varmt uhgijtideligt feellesskab med korte kommandoveje og uden
skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til ambitioner, hgj faglighed og rige
muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har travlt, men
ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.

Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi mader
hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle kan
lase vores opgaver selvstaendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Om Socialomradet

Pa Socialomradet giver hver dag mening: Vi saetter en eere i at stgtte mennesker til at leve et
selvsteendigt liv, ogsa nar udgangspunktet kan veere sveert. Vi kan meerke og se, at vi gor en
forskel for den enkelte og for samfundet, og det skaber stolthed og motivation. Vi insisterer pa hgj
faglighed, ogsa nar vi har travit. Hos os kommer du til at arbejde i et steerkt tvaerfagligt feellesskab
som vokser af, at vi alle byder ind med hver vores specialiserede faglighed. Du star ikke alene. |
dialog og samarbejde hjeelpes vi ad med at finde de gode og ordentlige Iasninger. Ogsa pa de
sveere dage passer vi pa hinanden og insisterer pa det gode arbejdsmilja.

Len og ansasttelse
Lgn og anseettelse i henhold til geeldende overenskomst / ny lgn.
"For stillinger i direktaromrade Social og Sundhed skal der afleveres en privat straffeattest ved



ansaettelse i stillingen.”

Ansggningsfrist

Ansggningsfrist er den 22.6.2025. Samtaler forventes den 26.6.2025. Yderligere oplysninger fas
ved telefonisk henvendelse til afdelingsleder Gitte Kromann Jacobsen pa mobil 40285170 eller pr
e-mail gitte.kromann@svendborg.dk

Svendborg Kommune har rggfri arbejdstid. Vi gnsker, at ragfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det Sydfynske
Ghav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med seerligt
fokus pa bevaegelse og sport, og vi har flere videregdende uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljo ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstorste kommune.
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