
Er du en nærværende og engageret pædagog  med
stærke koordineringskompetencer?

Svendborg Heldagsskole vokser – og vi leder efter en pædagog der kan varetage en
koordinerende rolle i vores SFO. En professionel, der både kan være en tydelig, varm og fagligt
stærk voksen for vores børn og være med til at udvikle og lede vores SFO i samarbejde med den
pædagogiske ledelse.
 
Vi søger en empatisk, struktureret og relationsstærk pædagog til en fast stilling på 37 timer med
opstart 1. januar 2026. Har du erfaring fra specialpædagogiske tilbud, er det et stort plus – men
vigtigst er det, at du brænder for at skabe trygge rammer og meningsfulde fællesskaber for børn,
der har brug for lidt ekstra.
 
Hvem er du?
Du er en pædagog, som møder børn med varme, forståelse og et skarpt blik for det, der ligger bag
deres adfærd. Samtidig har du et godt overblik og trives med at tage ansvar.
 
Som SFO-koordinator kan du:
- skabe struktur, overblik og tydelighed i en hverdag med mange skift
- planlægge pædagogiske aktiviteter og sikre en rød tråd mellem skole og SFO
- kommunikere klart og anerkendende – både til børn, kolleger og forældre
- understøtte og samle kollegaer gennem løbende faglig sparring
- være rolig, tydelig og tilstedeværende i pressede situationer
 
Du tror på, at børn gør det godt, hvis de kan, og du arbejder relationelt, nysgerrigt og med et
positivt menneskesyn.
 
Hvem er vi?
Vi er en engageret personalegruppe, der tror på faglighed med hjerte. Vi har høje ambitioner på
vores elevers vegne – både fagligt, personligt og socialt – og vi strækker os hver dag for at skabe
en skole, hvor alle børn oplever at høre til og have værdi.
Vores elever deltager både i skolefaglig undervisning og i socialpædagogiske læringsaktiviteter, der
understøtter deres udvikling. Du får mulighed for at byde ind med dine idéer og kompetencer og
være med til at forme indholdet.
 
Vi tilbyder:

En hverdag med timer fordelt på et til to klasseteams og i vores velfungerende SFO●

En arbejdsplads, hvor fællesskab, trivsel og samarbejde er nøgleord●

En god normering og tæt sparring med engagerede kolleger●

Mulighed for faglig udvikling gennem kurser og netværk●

En arbejdsplads, hvor vi vælger hinanden til – hver dag●

 
Du bliver en del af et stærkt og varmt fællesskab med 22 kolleger, som glæder sig til at tage godt
imod dig. Vi har det godt sammen – også uden for skoletiden – og vi vil gøre os umage for, at du
føler dig hjemme fra dag ét.
 
Hvem søger vi?
Du er uddannet pædagog og trives i arbejdet med børn med sociale og følelsesmæssige
udfordringer. Du er robust, rummelig og har blik for både barnet og familien bag. Du vil indgå i et
tæt samarbejde om både den pædagogiske udvikling i skoledelen og i vores SFO – og du har lyst
til at være med til at præge den retning, vi fortsat skal bevæge os i.
 
Er du nysgerrig? Så glæder vi os til at høre fra dig.
Kom og vær med til at skabe en skole, hvor relationer og fællesskab er i centrum – og hvor vi tror
på, at alle børn fortjener at lykkes.
 
Lidt om os – Svendborg Heldagsskole
Svendborg Heldagsskole er en specialskole for børn og unge i alderen 6–17 år, som har sociale og
følelsesmæssige udfordringer. Vi er et lille, trygt skolefællesskab med omkring 40 elever, der alle
visiteres via et centralt visitationsudvalg.
Vores skole bygger på en helhedsorienteret indsats, hvor specialundervisning og socialpædagogik
går hånd i hånd. Den røde tråd er læring hele dagen – både fagligt, socialt og personligt. Vores
pædagogiske fundament tager afsæt i miljøterapi, neuroaffektiv udviklingspsykologi og Low
Arousal-pædagogik. Det betyder, at vi møder eleverne med ro og forståelse samt fokus på
relationer og trivsel.
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Vi er i dag 22 engagerede medarbejdere, der hver især bidrager med faglighed, personlighed og
forskellighed – og det er netop det, vi værdsætter hos hinanden. Vi arbejder tæt sammen i små
teams, og ledelsen prioriterer en tillidsbaseret tilgang, hvor du som medarbejder har både ansvar
og indflydelse i dine opgaver.
 
Hos os er samarbejdet med familien og netværket omkring barnet vigtigt. Vi har vores egen
familieafdeling, som tilbyder gruppeforløb, forældresamtaler og temamøder – alt sammen for at
støtte op om barnets udvikling i både skole og hjem.
 
Derudover har vi et stærkt og velfungerende samarbejde med Svendborg Kommunes PPR, som
bidrager med intern supervision, deltagelse i møder og uddannelsesdage. Du vil også få adgang til
ekstern supervision som en fast del af dit arbejde.
Vi har fokus på høj kvalitet i vores specialpædagogiske indsats – og vi lægger stor vægt på det
gode arbejdsmiljø, hvor gensidig respekt, anerkendelse og tryghed er fundamentet for både
elevernes og medarbejdernes trivsel.
Vi glæder os til at byde dig velkommen – og til at høre, hvad du kan bringe ind i vores fællesskab.
 
Praktisk info
Hvis du har spørgsmål eller bare gerne vil høre lidt mere, er du meget velkommen til at kontakte
viceskoleleder Bo Schaarup på tlf. 20 21 41 67.
Vi afholder samtaler onsdag den 26. november 2025.
Tiltrædelse: 1. januar 2026.
Ved ansættelse skal der kunne fremvises tilfredsstillende straffe- og børneattest.
 
 
Svendborg Kommune har røgfri arbejdstid. Vi ønsker, at røgfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljø for alle medarbejdere.
 
Velkommen til Svendborg - Øhavets hovedstad!
Svendborg har en suveræn beliggenhed midt i den skønneste natur, på kanten af det Sydfynske
Øhav og med en mini-metropol, der byder på det hele. Vi tøver ikke, når vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med særligt
fokus på bevægelse og sport, og vi har flere videregående uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljø ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til København og Århus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstørste kommune.
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