
Informations og kommunikationskonsulent (IKT-
Konsulent) til Kommunikationscenter Sydfyn

Brænder du for teknologi, der gør en reel forskel i menneskers liv?
Hos Kommunikationscenter Sydfyn søger vi en engageret og fagligt stærk IKT-konsulent
til en fast stilling med tiltrædelse 1. december 2026.
Har du erfaring med informations- og kommunikationsteknologi (IKT), velfærdsteknologi
eller kommunikationshjælpemidler? Motiveres du af at omsætte teknologi til øget
selvstændighed, deltagelse og livskvalitet for mennesker med kommunikationsmæssige
og kognitive udfordringer? Så er det måske dig, vi leder efter.
Gør en forskel med teknologi og menneskelighed
Som IKT-konsulent bliver du en del af et specialiseret og tværfagligt miljø, hvor vi hver
dag arbejder for at skabe de bedste muligheder for borgere med varige kommunikations-
og sansemæssige funktionsnedsættelser.
Du bliver en central fagperson i arbejdet med at identificere, afprøve og implementere
kommunikationsløsninger, der gør en mærkbar forskel i borgernes hverdag. Du møder
mennesker i forskellige livssituationer og hjælper dem med at finde veje til øget
selvstændighed, deltagelse og mestring gennem målrettet brug af teknologi.
Om Kommunikationscenter Sydfyn
Kommunikationscenter Sydfyn (KCS) er Svendborg Kommunes samlede tilbud inden for:
Tale og kommunikation•
Høreområdet•
Synsområdet•
Informations- og Kommunikationsteknologi (IKT)•

Vi understøtter borgere med varige funktionsnedsættelser gennem udredning,
rådgivning, undervisning og rehabiliterende indsatser. Vores mål er at skabe de bedst
mulige rammer for et aktivt, selvstændigt og meningsfuldt liv med udgangspunkt i den
enkelte borgers ressourcer, ønsker og behov.
Vi er en del af DTHS (Danske Tale-, Høre- og Synsinstitutioner).
Vi varetager ligeledes Ærø Kommune i KCS.
Om stillingen - dine primære opgaver
Du får en varieret hverdag med stor grad af selvstændighed og fagligt ansvar.
Dine opgaver vil blandt andet være
Udredning og vurdering af borgeres kommunikative behov og muligheder•
Rådgivning om kommunikationshjælpemidler, digitale løsninger og velfærdsteknologiske
redskaber

•

Planlægning og gennemførelse af individuelle interventions- og undervisningsforløb•
Afprøvning, tilpasning og implementering af både lavteknologiske og højteknologiske
hjælpemidler

•

At klargøre/opsætte digitale løsninger, og udføre lettere reparationer og opdateringer af
bevilgede løsninger – særligt er der en del tekniske løsninger i snitfladen til synsområdet

•

Holde dig opdateret på området med digitale kommunikationsløsninger•
Vejledning af borgere, pårørende og fagprofessionelle samarbejdspartnere•
Tværfagligt samarbejde omkring borgere med blandt andet erhvervet hjerneskade,
neurologiske sygdomme, kognitive udfordringer eller kommunikative
funktionsnedsættelser

•

Dokumentation, opfølgning og faglig formidling•
Om jobbet – et rehabiliterende afsæt ud fra et borgerperspektiv
Du bliver en del af et stærkt tværfagligt fællesskab og en del af Hjælpemidler &
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Hverdagsteknologi, som er forankret i Myndighedsafdelingen på Ældreområdet i
Svendborg Kommune.
Her arbejder du tæt sammen med
Hørekonsulenter•
Synskonsulenter•
Talekonsulenter•
Hjerneskadekoordinatorer•
Ergo- og fysioterapeuter•
Speciallærere og pædagoger•
Medarbejdere på beskæftigelsesområdet•

Det tværfaglige samarbejde giver gode muligheder for både sparring, fælles udvikling og
helhedsorienterede løsninger for borgerne.
Vi tilbyder - Hos os får du
En meningsfuld stilling, hvor du skaber synlige resultater for borgerne•
En arbejdsplads præget af høj faglighed, tillid og engagement•
Et specialiseret team med stor viden inden for kommunikation, sansetab og
velfærdsteknologi

•

40 dygtige og imødekommende kollegaer med fokus på samarbejde og kvalitet•
Stor indflydelse på planlægningen af din arbejdsdag•
Gode muligheder for faglig udvikling, efteruddannelse og kompetenceudvikling•
En visionær og udviklingsorienteret afdeling, der følger med den teknologiske udvikling•
En arbejdsplads, hvor trivsel, arbejdsglæde og et godt arbejdsmiljø prioriteres højt•
En værdibaseret organisation med borgeren i centrum•

Vi forestiller os, at du
Har en relevant mellemlang videregående uddannelse indenfor det tekniske,
sundhedsfaglige, terapeutiske eller pædagogiske/undervisningsmæssige område –
meget gerne med videreuddannelse på diplomniveau. Du kan også være uddannet
audiologopæd.

•

Måske har arbejdet/arbejder som tekniker eller IKT-konsulent i kommunalt- eller
regionalt regi

•

Har erfaring inden for IKT-, kommunikations- eller velfærdsteknologiområdet•
Har kendskab til kommunikationshjælpemidler og digitale støtteløsninger•
En fordel hvis du har kendskab til alternativ og supplerende kommunikation •
Gerne har erfaring med borgere med kognitive, kommunikative eller neurologiske
udfordringer

•

Arbejder rehabiliterende og ser ressourcer frem for begrænsninger•
Er nysgerrig på ny teknologi og dens anvendelse i praksis•
Kan omsætte kompleks viden til forståelig rådgivning og undervisning•
Arbejder struktureret, selvstændigt og målrettet•
Er initiativrig, handlekraftig og kan bevare overblikket i travle perioder samt trives med
skiftende opgaver

•

Har stærke samarbejdsevner og bidrager positivt til fællesskabet•
Formulerer dig klart og professionelt både mundtligt og skriftligt•

I din ansøgning vil vi gerne se relevante eksempler på tidligere opgaveløsninger indenfor
ovenstående kategorier.
Derfor skal du vælge os
Vi tilbyder ikke bare et job. Vi tilbyder muligheden for at være med til at skabe deltagelse,
selvstændighed og livskvalitet for mennesker, der har brug for den rette støtte til at
kommunikere og være aktive i deres eget liv.
Hvis du motiveres af kombinationen af teknologi, relationer, rehabilitering og tværfagligt
samarbejde, så håber vi at høre fra dig.



Vær med til at skabe kommunikative muligheder, der åbner døre til et mere selvstændigt
liv.
Ansøg nu og bliv en del af Kommunikationscenter Sydfyn.
Om Svendborg Kommune
Svendborg Kommune er i vores øjne en arbejdsplads af en helt perfekt størrelse: Vi er
små nok til at være tæt på hinanden i et varmt uhøjtideligt fællesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, høj faglighed og rige muligheder for udvikling.
Vi holder af hverdagen og insisterer på, at det skal være rart at gå på arbejde. Vi har
travlt, men ikke for travlt til at hjælpe hinanden.
Vores værdier findes ikke kun på papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi
møder hinanden i øjenhøjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme,
hvor vi alle kan løse vores opgaver selvstændigt, fleksibelt og ansvarligt.
Løn og ansættelse
I Svendborg Kommune ligger lønnen for denne type stilling typisk mellem 42.652,65 -
52.979,30 kr. pr. måned ved fuldtidsansættelse. Lønnen er inklusive pension, særlig
feriegodtgørelse og faste tillæg. Det er vigtigt at bemærke, at din konkrete løn fastsættes
ud fra din erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den
relevante faglige organisation.
For at bestride stillingen er det nødvendigt at have kørekort. Bil vil blive stillet til rådighed.
Ved ansættelse i stillingerne skal der fremvises en privat straffeattest. Det er en fordel at
denne er indhentet ved indkaldelse til samtale. Der vil ligeledes skulle indhentes
referencer ved to tidligere arbejdspladser. Disse kan med fordel indskrives i
ansøgningen.
Svendborg Kommune har røgfri arbejdstid. Vi ønsker, at røgfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljø for alle medarbejdere.
Spørgsmål til stillingen og til ansættelsesprocessen kan rettes til Sektionsleder Mette
Hviid Boris på tlf. 24 63 00 07.
Spørgsmål til stillingens faglige indhold kan rettes til Talekonsulent Ida Henriksen på tlf.
21 34 00 76 eller Synskonsulent Hanne Rudbeck på tlf. 24 83 75 73.
For rekvirering af stillings- og funktionsbeskrivelse kontakt Myndighedsafdelingens kontor
på 62 23 40 00 tryk 3.
Ansøgningsfrist og proces
Ansøgningsfristen er d. 21. oktober 2026 kl. 24.00. Der afholdes ansættelsessamtaler d.
26. oktober 2026.
Stillingsbetegnelse
IKT-konsulent i Hjælpemidler & Hverdagsteknologi, pr. 1. december 2026

Arbejdstid
Stillingen er som udgangspunkt på 37 timer, men vi er fleksible og vil så vidt muligt
imødekomme dine ønsker til timetal.

Velkommen til Svendborg - Øhavets hovedstad!
Svendborg har en suveræn beliggenhed midt i den skønneste natur, på kanten af det
Sydfynske Øhav og med en mini-metropol, der byder på det hele. Vi tøver ikke, når vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med særligt fokus på bevægelse og sport, og vi har flere
videregående uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmiljø ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til København og Århus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns



andenstørste kommune.
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