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Informations og kommunikationskonsulent (IKT- 91.10.2026

Konsulent) til Kommunikationscenter Sydfyn
Stillingskategori:

Braender du for teknologi, der gar en reel forskel i menneskers liv? Social og sundhed

Hos Kommunikationscenter Sydfyn s@ger vi en engageret og fagligt steerk IKT-konsulent
til en fast stilling med tiltreedelse 1. december 2026.

Har du erfaring med informations- og kommunikationsteknologi (IKT), velfaerdsteknologi
eller kommunikationshjaelpemidler? Motiveres du af at omsaette teknologi til aget

Stillingstype:
Fastanseettelse

selvstaendighed, deltagelse og livskvalitet for mennesker med kommunikationsmaessige Arb?JdSt'd:
og kognitive udfordringer? Sa er det maske dig, vi leder efter. 37 timer
Gor en forskel med teknologi og menneskelighed

Tiltreedelse:

Som IKT-konsulent bliver du en del af et specialiseret og tvaerfagligt milja, hvor vi hver
dag arbejder for at skabe de bedste muligheder for borgere med varige kommunikations-
og sansemaessige funktionsnedsaettelser.

Du bliver en central fagperson i arbejdet med at identificere, afprgve og implementere
kommunikationsl@sninger, der ger en maerkbar forskel i borgernes hverdag. Du mader
mennesker i forskellige livssituationer og hjeelper dem med at finde veje til aget
selvsteendighed, deltagelse og mestring gennem malrettet brug af teknologi.

Om Kommunikationscenter Sydfyn

Kommunikationscenter Sydfyn (KCS) er Svendborg Kommunes samlede tilbud inden for:
*Tale og kommunikation

*Hgreomradet

*Synsomradet

sInformations- og Kommunikationsteknologi (IKT)

Vi understgtter borgere med varige funktionsnedsaettelser gennem udredning,
radgivning, undervisning og rehabiliterende indsatser. Vores mal er at skabe de bedst
mulige rammer for et aktivt, selvstaendigt og meningsfuldt liv med udgangspunkt i den
enkelte borgers ressourcer, gnsker og behov.

Vi er en del af DTHS (Danske Tale-, Hare- og Synsinstitutioner).

Vi varetager ligeledes Arg Kommune i KCS.

Om stillingen - dine primaesre opgaver

Du far en varieret hverdag med stor grad af selvstaendighed og fagligt ansvar.

Dine opgaver vil blandt andet veere

*Udredning og vurdering af borgeres kommunikative behov og muligheder

*Radgivning om kommunikationshjeelpemidler, digitale lgsninger og velfeerdsteknologiske
redskaber

*Planlaegning og gennemfgrelse af individuelle interventions- og undervisningsforlgb
*Afprgvning, tilpasning og implementering af bade lavteknologiske og hajteknologiske
hjeelpemidler

At klargere/opseette digitale lgsninger, og udfare lettere reparationer og opdateringer af
bevilgede lgsninger — seerligt er der en del tekniske Igsninger i snitfladen til synsomradet
*Holde dig opdateret pa omradet med digitale kommunikationsl@sninger

*Vejledning af borgere, pargrende og fagprofessionelle samarbejdspartnere

*Tveerfagligt samarbejde omkring borgere med blandt andet erhvervet hjerneskade,
neurologiske sygdomme, kognitive udfordringer eller kommunikative
funktionsnedseettelser

*Dokumentation, opfelgning og faglig formidling

Om jobbet - et rehabiliterende afsaet ud fra et borgerperspektiv

Du bliver en del af et steerkt tveerfagligt faellesskab og en del af Hjselpemidler &

1. december 2026

Kontaktperson:
Mette Hviid Boris

Telefon:
2463 0007



Hverdagsteknologi, som er forankret i Myndighedsafdelingen pa ZAldreomradet i
Svendborg Kommune.

Her arbejder du taet sammen med

*Hagrekonsulenter

*Synskonsulenter

*Talekonsulenter

*Hjerneskadekoordinatorer

*Ergo- og fysioterapeuter

*Specialleerere og paedagoger

*Medarbejdere pa beskeeftigelsesomradet

Det tveerfaglige samarbejde giver gode muligheder for bade sparring, feelles udvikling og
helhedsorienterede Igsninger for borgerne.

Vi tilbyder - Hos os far du

*En meningsfuld stilling, hvor du skaber synlige resultater for borgerne

*En arbejdsplads praeget af hgj faglighed, tillid og engagement

*Et specialiseret team med stor viden inden for kommunikation, sansetab og
velfaerdsteknologi

*40 dygtige og imadekommende kollegaer med fokus pa samarbejde og kvalitet

«Stor indflydelse pa planlaegningen af din arbejdsdag

*Gode muligheder for faglig udvikling, efteruddannelse og kompetenceudvikling

*En visionaer og udviklingsorienteret afdeling, der falger med den teknologiske udvikling
*En arbejdsplads, hvor trivsel, arbejdsglaede og et godt arbejdsmiljg prioriteres hgijt
*En veerdibaseret organisation med borgeren i centrum

Vi forestiller os, at du

*Har en relevant mellemlang videregaende uddannelse indenfor det tekniske,
sundhedsfaglige, terapeutiske eller paedagogiske/undervisningsmeessige omrade —
meget gerne med videreuddannelse pa diplomniveau. Du kan ogsa veere uddannet
audiologopaed.

*Maske har arbejdet/arbejder som tekniker eller IKT-konsulent i kommunalt- eller
regionalt regi

*Har erfaring inden for IKT-, kommunikations- eller velfeerdsteknologiomradet

*Har kendskab til kommunikationshjeelpemidler og digitale stgttelasninger

*En fordel hvis du har kendskab til alternativ og supplerende kommunikation

*Gerne har erfaring med borgere med kognitive, kommunikative eller neurologiske
udfordringer

*Arbejder rehabiliterende og ser ressourcer frem for begreensninger

*Er nysgerrig pa ny teknologi og dens anvendelse i praksis

*Kan omsaette kompleks viden til forstaelig radgivning og undervisning

*Arbejder struktureret, selvsteendigt og malrettet

+Er initiativrig, handlekraftig og kan bevare overblikket i travle perioder samt trives med
skiftende opgaver

*Har steerke samarbejdsevner og bidrager positivt til feellesskabet

*Formulerer dig klart og professionelt bade mundtligt og skriftligt

| din ansagning vil vi gerne se relevante eksempler pa tidligere opgavelasninger indenfor
ovenstaende kategorier.

Derfor skal du veelge os

Vi tilbyder ikke bare et job. Vi tilbyder muligheden for at vaere med til at skabe deltagelse,

selvsteendighed og livskvalitet for mennesker, der har brug for den rette statte til at
kommunikere og veere aktive i deres eget liv.

Hvis du motiveres af kombinationen af teknologi, relationer, rehabilitering og tvaerfagligt
samarbejde, sa haber vi at hare fra dig.



Veer med til at skabe kommunikative muligheder, der dbner dere til et mere selvsteendigt
liv.

Ansgg nu og bliv en del af Kommunikationscenter Sydfyn.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt stgrrelse: Vi er
sma nok til at veere teet pa hinanden i et varmt uhgijtideligt feellesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, hgj faglighed og rige muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal vaere rart at ga pa arbejde. Vi har
travit, men ikke for travlt til at hjeelpe hinanden.

Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi
mgder hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme,
hvor vi alle kan lgse vores opgaver selvsteendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Len og ansaettelse

| Svendborg Kommune ligger Ignnen for denne type stilling typisk mellem 42.652,65 -
52.979,30 kr. pr. maned ved fuldtidsansaettelse. Lannen er inklusive pension, seerlig
feriegodtgarelse og faste tillaeg. Det er vigtigt at bemeerke, at din konkrete Ion fastssettes
ud fra din erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den
relevante faglige organisation.

For at bestride stillingen er det ngdvendigt at have karekort. Bil vil blive stillet til radighed.
Ved ansaettelse i stillingerne skal der fremvises en privat straffeattest. Det er en fordel at
denne er indhentet ved indkaldelse til samtale. Der vil ligeledes skulle indhentes
referencer ved to tidligere arbejdspladser. Disse kan med fordel indskrives i
ansggningen.

Svendborg Kommune har rggdfri arbejdstid. Vi gnsker, at ragfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Spergsmal til stillingen og til ansaettelsesprocessen kan rettes til Sektionsleder Mette
Hviid Boris pa tif. 24 63 00 07.

Spergsmal til stillingens faglige indhold kan rettes til Talekonsulent Ida Henriksen pa tlf.
21 34 00 76 eller Synskonsulent Hanne Rudbeck pa tif. 24 83 75 73.

For rekvirering af stillings- og funktionsbeskrivelse kontakt Myndighedsafdelingens kontor
pa 62 23 40 00 tryk 3.

Ansggningsfrist og proces

Ansggningsfristen er d. 21. oktober 2026 kl. 24.00. Der afholdes anseettelsessamtaler d.
26. oktober 2026.

Stillingsbetegnelse

IKT-konsulent i Hjaelpemidler & Hverdagsteknologi, pr. 1. december 2026

Arbejdstid
Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer, men vi er fleksible og vil sa vidt muligt
imgdekomme dine gnsker til timetal.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suvereen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det
Sydfynske @hav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med seerligt fokus pa beveegelse og sport, og vi har flere
videregaende uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmilje ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns



andenstarste kommune.
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