
Driftsplanlægger til Team Anlæg & Drift i Svendborg
Kommune

Er du klar til at tage ansvar for Svendborgs veje, stier og grønne områder? Har du styr på
planlægning, drift og vedligehold – og brænder du for at sikre, at vores grønne områder og
infrastruktur fungerer optimalt?
Svendborg Kommune søger en driftsplanlægger til vores engagerede team i Trafik & Infrastruktur.
Her får du mulighed for at kombinere teknisk indsigt med stærke samarbejdsevner og skabe
konkrete forbedringer i hverdagen for borgere, virksomheder og besøgende.
Vi tilbyder en alsidig stilling med ansvar, faglige udfordringer og mulighed for at præge udviklingen
af driftsområdet i en af Danmarks smukkeste kommuner.
Lyder det som noget for dig? Så læs videre og bliv en del af et team, der hver dag arbejder for at
skabe de bedste rammer i Svendborg Kommune!
Om jobbet
Som driftsplanlægger i vores administrative enhed bliver du en nøgleperson, der sikrer, at
Svendborgs driftsområde fungerer optimalt i dag og er klar til fremtidens krav i morgen.
Du får ansvaret for den administrative planlægning, styring og tilsynet med opgaverne, hvor du
samarbejder tæt med både interne kollegaer og eksterne samarbejdspartnere. Stillingen kræver
faglighed, et godt overblik, stærke samarbejdsevner og lysten til at tackle komplekse og
spændende opgaver i en afvekslende hverdag.
Dine opgaver vil blandt andet omfatte planlægning, styring og tilsyn med:

Grusveje/-stier i by, åbent land, parker og skove, samt at indgå i kommunens tværgående

strategiske planlægning af stier i kommunen

●

Vejrabatter - klipning og regulering●

Levende hegn●

Ukrudtsbekæmpelse●

Renholdelse●

Henvendelser vedrørende de grønne områder●

Du vil være med til at udbyde opgaver, føre tilsyn, have kontakt med entreprenører og borgere
inden for de forskellige ansvarsområder, samt indgå i koordinering af samarbejdet med kollegaer
om at få løst opgaverne i dagligdagen og ferieperioder.
Vi tilbyder dig:

En spændende stilling med direkte indflydelse på de offentlige arealer i Svendborg Kommune●

Personlig og faglig udvikling i en innovativ og støttende organisation●

Et inspirerende arbejdsmiljø med kollegaer, der brænder for fælles løsninger●

Gode arbejdsforhold med høj grad af autonomi, en fleksibel arbejdsplads, lækker

kantineordning og skønne naturomgivelser

●

En afdeling med et stærkt kollegialt og socialt fællesskab med fokus på trivsel●

Om dig
Vi søger dig med en relevant teoretisk uddannelse og gerne erfaring inden for driftsområdet, og
som er motiveret for at skabe værdi for Svendborg Kommune.
Derudover leder vi efter en kollega, som:

Har en stærk personlig robusthed og evne til at prioritere opgaver med fokus på

organisationens bedste.

●

Naturligt opbygger netværk og samarbejder med en åben og konstruktiv tilgang – og gerne et

smil på læben.

●

Arbejder målrettet og opnår gode løsninger gennem åben dialog.●

Er positiv og handlekraftig i mødet med nye tiltag og forandringer.●

Trives i en dynamisk hverdag og er skarp til at skabe overblik.●

Du får en stilling med stor selvstændighed, ansvar og frihed til at skabe de optimale løsninger,
samtidig med den nødvendige støtte fra fagligt stærke kollegaer. Vi søger derfor dig, der gennem
åbenhed og ærlighed formår at opbygge tillid i dit arbejde.
Om os 
Afdelingen Trafik & Infrastruktur er omdrejningspunktet i Svendborg Kommunes fortsatte udvikling.
”Vi planlægger, anlægger, drifter og transporterer.” 
Afdelingen varetager blandt andet strategisk planlægning og drift af trafikområdet, vejmyndighed,
parkering, kollektiv trafik, anlægsprojekter, havne, kyster, parker, naturområder, skove, flyveplads
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og meget andet.
Kort sagt: ”Vi er en super spændende arbejdsplads, med super gode kollegaer.”
Vi brænder for at skabe ”det gode liv” for borgere og virksomheder i hele kommunen – fra
Lundeborg over Skarø til Svendborg og videre til Ollerup. Med værdier som ordentlighed, ansvar,
åben dialog og respekt for den enkelte arbejder teamet hver dag for en kommune i balance og
udvikling.
Om Svendborg Kommune 
Svendborg Kommune er i vores øjne en arbejdsplads af den perfekte størrelse: Vi er små nok til at
være tæt på hinanden i et varmt og uformelt fællesskab med korte kommandoveje og uden skjulte
dagsordner. Og vi er store nok til at rumme ambitioner, høj faglighed og gode udviklingsmuligheder.
Vi prioriterer hverdagen og insisterer på, at det skal være rart at gå på arbejde. Vi er travle, men
ikke for travle til at hjælpe hinanden. 
Vores værdier er mere end blot ord på papiret - vi bruger dem aktivt som vores kompas hver dag.
Vi møder hinanden i øjenhøjde, i dialog og med tillid. Sammen skaber vi en tryg ramme, hvor vi alle
kan løse vores opgaver selvstændigt, fleksibelt og ansvarsfuldt.
Løn og ansættelse 
Fuldtidsstilling med tiltrædelse 1. juni 2025 eller tidligere. Løn og ansættelsesvilkår forhandles med
baggrund i gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Hvis du ønsker yderligere information om stillingen, er du velkommen til at kontakte team- og
fagkoordinator Jeanette Høj på telefonnummer 30 17 53 77 eller afdelingsleder Poul-Ivan Ikkala på
telefonnummer 24 76 36 05.
Ansøgningsfristen er den 21. april 2025, og der forventes indkaldt med kort frist til samtaler i uge
17. Du skal være forberedt på, at vi også gerne ser dig til en opfølgende samtale.
Svendborg Kommune har røgfri arbejdstid. Vi ønsker, at røgfri arbejdstid skal bidrage til et sundt
arbejdsmiljø for alle medarbejdere.
 
Velkommen til Svendborg - Øhavets hovedstad!
Svendborg har en suveræn beliggenhed midt i den skønneste natur, på kanten af det Sydfynske
Øhav og med en mini-metropol, der byder på det hele. Vi tøver ikke, når vi med stolthed kalder
Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte og livlig handelsby med
teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og folkeskoler er i top og med særligt
fokus på bevægelse og sport, og vi har flere videregående uddannelser, som snart samles i et
attraktivt uddannelsesmiljø ved havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til
Odense og under to timer til København og Århus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere
Fyns andenstørste kommune.
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