
Vi søger en ledsager til en borger, bosat på Stenstrup
Plejecenter

62-årig mand søger ledsager til arrangementer ude af huset.
Du ansættes de timer, hvor du udfører tjeneste og vagterne aftales efter behov.
Ledsagerordningen er bevilget med op til 15 timer pr. måned.
Timerne planlægges i samråd med borgeren.
Borgeren ønsker en ledsager der:
Har interesse for Backgammon•
Et positivt sind•

Ledsageren skal ikke udføre husligt arbejde eller plejeopgaver i hjemmet.
Borgeren afholder egne og ledsagerens udgifter i forbindelse med aktiviteter.
Om Svendborg Kommune
Svendborg Kommune er i vores øjne en arbejdsplads af en helt perfekt størrelse: Vi er
små nok til at være tæt på hinanden i et varmt uhøjtideligt fællesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, høj faglighed og rige muligheder for udvikling. 
Vi holder af hverdagen og insisterer på, at det skal være rart at gå på arbejde. Vi har
travlt, men ikke for travlt til at hjælpe hinanden. 
Vores værdier findes ikke kun på papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi
møder hinanden i øjenhøjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme,
hvor vi alle kan løse vores opgaver selvstændigt, fleksibelt og ansvarligt.
Ansøgningsfrist er d. 13.09.2026.
For yderligere information er du velkommen til at kontakte sektionsleder Eva Kørschen
Aagesen på tlf. 62234176.
Vi glæder os til at høre fra dig.
I Svendborg Kommune ligger lønnen for denne type stilling typisk mellem 25.969 og
31.664 kr. pr. måned ved fuldtidsansættelse. Lønnen er inklusive pension, særlig
feriegodtgørelse og faste tillæg. Der kan desuden være arbejdstidsbestemte tillæg og
andre særydelser. Det er vigtigt at bemærke, at din konkrete løn fastsættes ud fra din
erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den relevante
faglige organisation.
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til overenskomst. Ved stillingens besættelse skal du
kunne fremvise en straffeattest. Vi indhenter referencer, hvis du tilbydes stillingen.
Svendborg Kommune har røgfri arbejdstid. Vi ønsker, at røgfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljø for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - Øhavets hovedstad!
Svendborg har en suveræn beliggenhed midt i den skønneste natur, på kanten af det
Sydfynske Øhav og med en mini-metropol, der byder på det hele. Vi tøver ikke, når vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med særligt fokus på bevægelse og sport, og vi har flere
videregående uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmiljø ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til København og Århus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns
andenstørste kommune.

Frist:
13-09-2026

Stillingskategori:
Social og sundhed

Stillingstype:
Tilkaldevikar/afløser

Arbejdstid:
15 timer

Tiltrædelse:
01.10.2026 eller snarest

Kontaktperson:
Eva Kørschen Aagesen

Telefon:
62 23 41 76
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