Nattevagt s@ges til Damgarden — bliv en del af et staerkt
feellesskab

Pa Plejecenter Damgarden sgger vi en social- og sundhedshjeelper eller social- og
sundhedsassistent til vores erfarne nattevagtsteam.

Vi leder efter dig, som trives med ansvar, selvsteendighed og naervaer om natten, og som
samtidig veerdsaetter et steerkt samarbejde med dygtige og hjeelpsomme kolleger.

Hos os er nattevagten en vigtig del af helheden. Du er med til at skabe tryghed, ro og
veerdighed for vores beboere, samtidig med at du indgar i et teet samarbejde med
kolleger pa tveers af fagligheder og vagtlag.

Stillingen

Stillingen er som udgangspunkt pa 37 timer ugentligt, men vi er abne for at tilpasse
timetallet efter individuelle gnsker og behov.

Arbejdstiden er kl. 23.00-07.00.

De 28 timer er placeret i nattevagt i en 5-2 ordning med vagter onsdag og torsdag i
hverdagen samt fredag, leardag og sgndag i lige uger (2026) og ulige uger (2027).
Tiltreedelse den 1. oktober 2026 eller snarest derefter.

Vi haber, at du:

*er uddannet social- og sundhedshjeelper eller social- og sundhedsassistent
*har erfaring med nattevagt eller trives med at arbejde om natten

*kan bevare roen og overblikket, ogsa nar situationer opstar akut

tager fagligt ansvar og arbejder selvsteendigt

«er fortrolig med IT eller har lyst til at laere systemer som Nexus og FMK
sveerdseetter godt samarbejde og bidrager positivt til faellesskabet

Dine opgaver

Som nattevagt pa Damgarden bliver du en vigtig del af den samlede indsats omkring
vores beboere. Du skal blandt andet:

svurdere og handle pa akutte problemstillinger

*samarbejde med relevante fagpersoner ved behov for sparring

svaretage bade pleje-, omsorgs- og praktiske opgaver

bidrage til sammenhaeng mellem husets forskellige vagtlag

sskabe tryghed, livskvalitet og vaerdighed for beboerne

*bidrage til et arbejdsmiljg, hvor vi hjaelper hinanden og siger til og fra med respekt

Vi laegger veegt pa, at du:

+kan omsaette dine observationer til faglige vurderinger og handlinger

er nysgerrig pa mennesker og deres individuelle behov

har interesse for eller erfaring med demensomradet

*ser veaerdien i psykosociale indsatser og arbejdet med beboernes trivsel

*mgder bade beboere, pargrende og kolleger med abenhed, respekt og et smil
*gnsker at veere en del af et arbejdsmiljg, hvor trivsel og samarbejde prioriteres hgijt

Derfor skal du veelge Damgéarden

Pa Damgarden tror vi pa, at gode arbejdspladser skabes af mennesker, der hjaelper
hinanden. Hos os er der plads til forskellighed, og vi ved, at vi lykkes bedst, nar vi bringer
vores forskellige erfaringer og kompetencer i spil.

Frist:
14-09-2026

Stillingskategori:
Social og sundhed

Stillingstype:
Fastanseettelse

Arbejdstid:
37 timer

Tiltreedelse:
1. oktober 2026 eller snarest
derefter

Kontaktperson:
Pia Falcher Talbro

Telefon:
2488 6810



Vi tilbyder:

+et erfarent nattevagtsteam, hvor du aldrig star alene

et godt psykisk arbejdsmiljg med hjaelpsomme og lydhare kolleger
*en nzervaerende leder, som er taet pa hverdagen

*en grundig introduktion med mentorordning

«daglig mulighed for sparring med fast sygeplejerske

tveerfaglige mgder og beboerkonferencer

fokus pa faglig udvikling, efteruddannelse og videreuddannelse
«steerkt samarbejde pa tveers af faggrupper og vagtlag

stveerfagligt sammensatte aflgserteams

Om Damgarden

Damgarden rummer:

*10 eeldreboliger

*14 almene plejeboliger

*10 demensboliger

«et aktivitetscenter for borgere fra plejecentrene og eget hjem

Vi er et plejecenter, hvor relationer, samarbejde og faglighed gar hand i hand, og hvor vi
hver dag arbejder for at skabe et trygt og meningsfuldt hjem for vores beboere.

FAldreomradet

Nar du arbejder pa aeldreomradet, mgder du bag hver enkelt dgr et unikt menneske. Et
menneske, du gar en forskel for. Hos os har du frihed til at magde netop dét menneske —
maske i en lille snak, i en svaer stund eller med en hjeelpende hand.

Vi har ikke én faerdig opskrift pa det gode zeldre liv, fordi vi hylder forskelligheden. Men vi
ger os altid umage med at mgde det enkelte menneske, med vaerdighed.

Vi insisterer pa at skabe de bedste rammer for, at du kan udfare dit arbejde godt og
meningsfuldt. Vi har ogsa hgje forventninger til dig og til din faglighed. Du far lov at bruge
det, du kan, og arbejde med det, du breender mest for.

Du vil fa en synlig leder, du kan sparre med, og dejlige kolleger at dele hverdagen med.

Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt stgrrelse: Vi er
sma nok til at veere taet pa hinanden i et varmt uhgitideligt faellesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, hgj faglighed og rige muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har
travit, men ikke for travlt til at hjaelpe hinanden.

Vores veerdier findes ikke kun pa papiret, vi bruger dem faktisk som kompas hver dag. Vi
mgder hinanden i gjenhgjde, i dialog og med tillid, og sammen skaber vi en tryg ramme,
hvor vi alle kan lgse vores opgaver selvsteendigt, fleksibelt og ansvarligt.

Len og anseettelse

Du er velkommen til at kontakte sektionsleder Pia Talbro pa telefon 2488 6810 eller
assisterende leder Lone Knecht pa telefon 3017 4653.

Ved stillingens besaettelse skal en aktuel privat straffeattest forevises.

Lgn og ansaettelsesforhold efter gaeldende overenskomst med FOA.

| Svendborg Kommune ligger Ignnen for denne type stilling typisk mellem 33.962 og
46.820 kr. pr. maned ved fuldtidsanseettelse. Lannen er inklusive pension, seerlig
feriegodtgarelse og faste tilleeg. Der kan desuden vaere arbejdstidsbestemte tillaeg og



andre szerydelser. Det er vigtigt at bemeerke, at din konkrete Ign fastssettes ud fra din
erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den relevante
faglige organisation.

Ansggningsfristen er mandag den 14.09.2026
Der forventes ansaettelsessamtaler torsdag den 17.09.2026
Vi gleeder os til at hgre fra dig, og du er ogsa altid velkommen til at stikke hovedet ind.

Svendborg Kommune har ragfri arbejdstid. Vi gnsker, at rggfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suvereen beliggenhed midt i den skenneste natur, pa kanten af det
Sydfynske @hav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med seerligt fokus pa beveegelse og sport, og vi har flere
videregaende uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmilje ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns
andenstorste kommune.
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