Sektion Hemarken sager SOSU-hjaelper og SOSU-
assistent til 3-maneders vikariater

Vil du veere med til at skabe tryghed, kvalitet og sammenhaeng i borgernes hverdag?
Sektion Hemarken sgger en engageret social- og sundhedshjaelper (SSH) og en social-
og sundhedsassistent (SSA) til 3-maneders vikariater, hovedsageligt dagvagt. Vi s@ger
kolleger, der gnsker at bidrage til hgj faglig kvalitet, god rehabiliterende indsats og et
steerkt tvaerfagligt samarbejde omkring borgerne.

Stillingerne er pa op til 37 timer ugentligt med tiltraedelse efter aftale.

Om Sektion Hemarken

Sektion Hamarken er en udekgrende hjemmeplejesektion, der daekker bade by- og
landomrader. Vi servicerer borgere i omradet omkring Byskoven og Byparken, samt
omraderne ved Marslevvej og Solsikkevej og landdistriktet Skarup.

Vi er omkring 50 medarbejdere bestaende af social- og sundhedshjaelpere, social- og
sundhedsassistenter samt ledelse, som hver dag arbejder malrettet for at sikre omsorg,
statte og pleje af hgj kvalitet til borgerne i eget hjem.

Der stilles bil til radighed i forbindelse med opgavelgsningen.

Vi tilbyder

*En arbejdsplads med hgj faglighed og fokus pa kvalitet i kerneopgaven

*Et godt kollegialt faellesskab praeget af samarbejde, respekt og hjeelpsomhed
*En grundig introduktion til arbejdsopgaver og borgere

*Mulighed for at bringe dine kompetencer i spil og udvikle dem i praksis

*Lon- og ansaettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst

Vi sager kolleger, der
*Er uddannet social- og sundhedshjeelper eller social- og sundhedsassistent

*Arbejder professionelt og ansvarligt med udgangspunkt i borgerens behov og ressourcer

*Trives med at arbejde selvstaendigt og samtidig indga aktivt i et tveerfagligt samarbejde
*Er mgdestabile og fleksible

*Bidrager positivt til arbejdsmiljget og det kollegiale feellesskab

*Har gode samarbejds- og kommunikationsevner

*Har kgrekort til personbil

Vi gleeder os til at here fra dig

@nsker du at blive en del af en hjemmeplejesektion med fokus pa kvalitet, faglig udvikling

og et godt arbejdsmilja, ser vi frem til at modtage din ansagning.

Har du spargsmal til stillingerne, er du velkommen til at kontakte: sektionsleder Anette
Green Nielsen, tIf. 24 88 68 08, eller assisterende leder Linda Nielsen, tIf. 30 67 16 76.
Ansggningsfrist: 04.10.26

Vi afholder samtaler Igbende.

| Svendborg Kommune ligger Ignnen for denne type stilling typisk mellem 33.962 og
46.820 kr. pr. maned ved fuldtidsanseettelse. Lannen er inklusive pension, seerlig
feriegodtgarelse og faste tilleeg. Der kan desuden vaere arbejdstidsbestemte tillaeg og
andre szerydelser. Det er vigtigt at bemeerke, at din konkrete Ign fastszettes ud fra din
erfaring, anciennitet og kompetencer og aftales ved forhandling med den relevante
faglige organisation.

Svendborg Kommune har rggfri arbejdstid. Vi gnsker, at ragfri arbejdstid skal bidrage til
et sundt arbejdsmiljg for alle medarbejdere.

Frist:
04-10-2026

Stillingskategori:
Social og sundhed

Stillingstype:
Tidsbegraenset ansaettelse

Arbejdstid:
Fuld tid, men vi er fleksible

Tiltreedelse:
1. november 2026 eller snarest
muligt

Kontaktperson:
Anette Green Nielsen

Telefon:
24886808



/Aldreomradet

Nar du arbejder pa seldreomradet, mader du bag hver enkelt dgr et unikt menneske. Et
menneske, du ger en forskel for. Hos os har du frihed til at mgde netop dét menneske —
maske i en lille snak, i en svaer stund eller med en hjeelpende hand.

Vi har ikke én feerdig opskrift pa det gode eeldreliv, fordi vi hylder forskelligheden. Men vi
ger os altid umage med at made det enkelte menneske med vaerdighed.

Vi insisterer pa at skabe de bedste rammer for, at du kan udfgre dit arbejde godt og
meningsfuldt. Vi har ogsa haje forventninger til dig og til din faglighed. Du far lov at bruge
det, du kan, og arbejde med det, du braender mest for.

Du vil fa en synlig leder, du kan sparre med, og dejlige kolleger at dele hverdagen med.
Om Svendborg Kommune

Svendborg Kommune er i vores gjne en arbejdsplads af en helt perfekt stgrrelse: Vi er
sma nok til at veere taet pa hinanden i et varmt uhgitideligt faellesskab med korte
kommandoveje og uden skjulte dagsordner. Og vi er store nok til at have god plads til
ambitioner, hgj faglighed og rige muligheder for udvikling.

Vi holder af hverdagen og insisterer pa, at det skal veere rart at ga pa arbejde. Vi har
travit, men ikke for travlt til at hjaelpe hinanden.

Velkommen til Svendborg - @havets hovedstad!

Svendborg har en suveraen beliggenhed midt i den skonneste natur, pa kanten af det
Sydfynske Dhav og med en mini-metropol, der byder pa det hele. Vi taver ikke, nar vi
med stolthed kalder Svendborg for Fyns kulturhovedstad. Vi har en charmerende bymidte
og livlig handelsby med teatre og museer samt et rigt foreningsliv. Vores dagtilbud og
folkeskoler er i top og med seerligt fokus pa bevaegelse og sport, og vi har flere
videregdende uddannelser, som snart samles i et attraktivt uddannelsesmilje ved
havnen. Svendborg er placeret midt i landet med en halv time til Odense og under to
timer til Kebenhavn og Arhus. Svendborg er med sine ca. 60.000 indbyggere Fyns
andenstarste kommune.
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